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Adresse/Address
Wiedenmann GmbH
Am Bahnhof
89192 Rammingen
Telefon 07345/953 - 02
Telefax 07345/953 - 231
e-mail
info@wiedenmann.de
Internet
www.wiedenmann.de

Gründungsjahr/ Established
1964
Umsatz/Sales
14 Mio. EUR
Mitarbeiter/Staff
Werk Rammngen 90
Werk Beled, Ungarn 120
Werk Bruchsal 30
Managing Directors
Horst Wiedenmann
Jürgen Wiedenmann
Uwe Wiedenmann
Tätigkeit/Aktivities
Entwicklung, Produktion und
Vertrieb von Maschinen
für die Rasen-,Sportplatz-,
Anlagen- und Golfplatzpflege

Beständigkeit und Zuverlässigkeit - in Schwaben zählen solche
Werte mehr als große Töne. Deshalb ist es dort nichts Außer-
gewöhnliches, eine Unternehmensphilosophie mit drei schlich-
ten Worten zu formulieren: »Nur das Beste« hieß es bereits
1964, im Gründungsjahr der Wiedenmann GmbH.
Ein Leitgedanke, dem das Unternehmen stets treu geblieben
ist und der dazu geführt hat, dass Wiedenmann zu einem
europaweit führenden Unternehmen geworden ist, wenn es
um kommunale Rasen- und Golfplatzpflege geht.
Mit innovativen Anbaugeräten zur Rasenregeneration und
-pflege hat sich das Ramminger Unternehmen eine hervorra-
gende Marktposition erarbeitet.

Weltmarktführerschaft
Wir, die Wiedenmann Gruppe, wollen zukünftig das führende
Weltunternehmen als qualitativ hochwertiger Anbaugerätehersteller
sein. Schlüsselfaktoren für unsere führende Stellung sind Innovation,
Qualität, Schnelligkeit und Produktivität.
Kunde
Wir arbeiten ergebnisorientiert. Aus eigener Kraft erhalten wir
unsere finanzielle Unabhängigkeit und entwickeln uns ständig
weiter. Wir handeln absolut kundenorientiert. Durch Partnerschaften
mit unseren Kunden und Lieferanten bieten wir den bestmöglichen
Nutzen.
Mitarbeiter
Unsere Mitarbeiter sind Mitunternehmer, die in einer produktiven
und herausfordernden Arbeitsumgebung Entscheidungen treffen,
Verantwortung übernehmen und eigenständig handeln. Wir arbeiten
offen, harmonisch und mit Freude zusammen.
Qualität
Wir streben nach ständiger Qualitätsverbesserung unserer Leistung:
Bei uns selbst, bei den Produktionsabläufen, bei unserer Produkt-
qualität, bei unseren Dienstleistungen, bei unserem Kundenservice
und bei unserer TQM – Philosophie.
Umwelt
Wir sind unserer Verantwortung gegenüber unseren Mitmenschen
und Kindern bewusst. Deshalb produzieren wir umweltgerecht.

Unternehmensleitbild



Umweltprogramm

- Erhöhung der Betriebssicherheit und Mitarbeiterschutz durch 
Erstellung eines umfassenden Gefahrstoffkonzeptes

- Erstellung und Einführung eines neuen Abfallkonzeptes für das 
gesamte Unternehmen

- Reduzierung Kartonagenabfälle

- Senkung des Stromverbrauches

- Reduzierung Heizölverbrauch

- Reduzierung des Druckluftverbrauches

- Senkung der Stromlastspitzen

- Reduzierung Holzverbrauch

Das Umwelt-Team der Wiedenmann GmbH

Umweltleitlinien

Die Firma Wiedenmann bekennt sich als Hersteller von Maschinen
zur kommunalen Rasen- und Golfplatzpflege zu seiner besonderen
Mitverantwortung für die Bewahrung der natürlichen
Lebensbedingungen.

Der schonende Umgang mit der Umwelt durch den Schutz von
Wasser, Luft und Boden, ist für uns ein wesentliches Anliegen.

Wir verstehen die gesetzlichen Bestimmungen und andere
Forderungen im Bereich des Umweltschutzes als Mindest-
anforderung. Durch eine ständige Verbesserung und Optimierung
des gesamten Wertschöpfungsprozesses ist sowohl in der
Wirtschaftlichkeit als auch in der Umwelt ein höherer Standard
anzustreben.

Wir informieren unsere Mitarbeiter über Umweltaspekte und
motivieren sie zu umweltbewusstem Handeln.

Mit Behörden, Verbänden und der interessierten Öffentlichkeit
führen wir einen offenen und sachlichen Dialog in allen Belangen
des Umweltschutzes.

Bei der Entwicklung neuer Produkte und Verfahren beachten wir
ökologische Kriterien, einschliesslich die Entsorgung unserer
Produkte. Wir setzen dabei Rohstoffe, Energie, Wasser und Luft
so sparsam wie möglich ein. Wir setzen eine optimale Abfall-
vermeidung um.

Wir betreiben präventiven Umweltschutz, überwachen und
beurteilen unsere Umweltauswirkungen und vergleichen mit den
von uns gesetzten Zielen.

Präambel

Ressourcenverbrauch

Einhaltung rechtlicher
Vorschriften, Kontinuierliche

Verbesserung

Mitarbeiterförderung

Aktive Öffentlichkeitsarbeit

Beschaffung

Kontrolle

Gefahrstoffe

Abfall

Energie

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Durch Ökoprofit
sparen wir pro Jahr:
• Heizöl

28.000 ltr
• CO2- Emissionen

111 Tonnen
• Stromenergie

64.000 kWh
• Entfettungsmittel

1.200 ltr
• Holzpalettenzukauf

10%

Umwelt entlasten – Geld sparen – Ökoprofit-Projekt 2003


